
 
 
 

Die Luzerner Kantorei ist ein überregional verankerter und renommierter, von der 
Musikschule Luzern getragener Chor für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. 
Aktuell proben 250 Sängerinnen und Sänger ab 4 bis 25 Jahre wöchentlich ein- bis 
zweimal in 16 geschlechtergetrennten Chorgruppen, besuchen jährliche Chorlager und 
realisieren Aufführungen mit niederschwelligem Zugang ebenso wie anspruchsvolle 
Spitzenaufführungen mit namhaften Ensembles und Solist:innen im KKL und im 
Luzerner Theater. Das Repertoire setzt einen Schwerpunkt in klassischer Musik und 
schliesst auch Musicals und vielfältige nichtklassische Genres mit ein. Stimmbildung 
und Basismusiktheorie sind in der Luzerner Kantorei ein selbstverständlicher Teil des 
Singschulgedankens. Durch das geplante, breitere Musikangebot an der Luzerner 
Volksschule bieten sich auch der Luzerner Kantorei Chancen für einen weiteren Aufbau. 

 

Wir suchen für unser Team per Schuljahr 2027/28 (Start anfangs August 2027) 

Eine*n Co-Chorleiter*in 40-60% * mit Schwerpunkt Knaben- und Männerstimmen 
mit 

- mehrjähriger Erfahrung in der Chorarbeit mit Knaben- und jungen 
Männerstimmen, 

- mehrjähriger, ausgewiesener Dirigiererfahrung mit überregionaler Ausstrahlung 
- exzellenter künstlerischer Persönlichkeit mit Einsatzfreude, 

Begeisterungsfähigkeit und pädagogischem Geschick, 
- Interesse an einer engen Zusammenarbeit im Chorleitungsteam und an der 

gemeinsamen Weiterentwicklung der Luzerner Kantorei, 
- Hochschulabschluss in Chorleitung (optional auch in Gesang und Klavier), 
- Flexibilität für den Einsatz an Probewochenenden, in Chorlagern und bei 

Aufführungen. 

* bei entsprechender Qualifikation und Wunsch die Möglichkeit zur Erweiterung des 
Pensums mit Stimmbildungsunterricht 

Probetage (jeweils Nachmittag und Abend) 
-  Montags und donnerstags (Knaben- und Herrenchor), allenfalls freitags 



Wir suchen für unser Team per Schuljahr 2027/28 (Start anfangs August 2027) 

Eine*n Co-Chorleiter*in 40-60% mit Schwerpunkt Singarbeit mit jüngeren Kindern 
und Schulklassen mit 

- pädagogischer Leidenschaft für die Arbeit mit jüngeren Kindern 
- mehrjähriger Erfahrung in Kinderchorleitung  
- ausserordentlicher künstlerischer Persönlichkeit mit Einsatzfreude, Ausstrahlung 

und Begeisterungsfähigkeit, 
- Interesse an einer engen Zusammenarbeit im Chorleitungsteam und an der 

gemeinsamen Weiterentwicklung der Luzerner Kantorei, 
- Hochschulabschluss in Chorleitung (optional auch in Gesang und Klavier), 
- Flexibilität für den Einsatz an Probewochenenden, in Chorlagern und bei 

Aufführungen. 

Probetage (jeweils Nachmittag und Abend) 
-  Donnerstags und freitags (Mädchenchöre), allenfalls dienstags 

 

Wir bieten 

- einen Chor in bester Verfassung, mit grosser Ausstrahlung und starker 
Vernetzung mit Kooperationspartnern wie beispielsweise der Hochschule Luzern 
– Musik, der Jesuitenkirche Luzern, dem Luzerner Theater und dem Luzerner 
Sinfonieorchester, 

- ein motiviertes Team mit dem Spirit für weiteren Aufbau und spannende 
gemeinsame Projekte und Weiterentwicklungen, 

- zeitgemässe Anstellungsbedingungen an der Musikschule der Stadt Luzern. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte online bis zum 6. November 2026  über 
folgenden Links ein:  

Co-Chorleitung Schwerpunkt Knaben- und Männerstimmen 

Co-Chorleitung Schwerpunkt jüngere Kinder und Schulklassen 

Die Vorstellungsgespräche finden am Freitag/Samstag, 11./12. Dez. 2026 statt. 
Die Probedirigate finden am Freitag/Samstag, 8./9. Jan. 2027 statt. 

Für Informationen betreffend Anstellungsbedingungen wenden Sie sich bitte an: 
Thomas Limacher, Rektor Musikschule Luzern, thomas.limacher@stadtluzern.ch,       
041 208 80 20  

Für fachliche Informationen wenden Sie sich bitte an: 
Tabea Schöll, Künstlerische Leitung Nachwuchschor-Stufe, 
tabea.schoell@luzernerkantorei.ch 

https://recruitingapp-3036.umantis.com/Vacancies/1850/Application/New/1
https://recruitingapp-3036.umantis.com/Vacancies/1852/Application/New/1

